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2024-2025 年度學校發展津貼計劃報告 
 
（1） 本年度目標 

1.1 減輕教師工作量，藉以使他們能更專注於教育改革所提的項目； 
1.2 提高學生語文思維能力及研習能力； 
1.3 照顧學生不同和特殊的學習需要（包括拔尖及補底）； 
1.4 培育學生之多元發展。 

 
（2） 執行計劃成效評估 

執行計劃 計劃成效 是否 
達標 建議 

2.1 聘請「事務助理」 • 100%（指標 80%）教師同意計

劃可減省他們的非教學工作 
 

• 100%（指標 70%）教師認為計

劃能促進教學效能。 
 

• 圖書館主任同意有關計劃能推

動學校圖書館的運作。 
 

達標 
 
 
 
達標 
 
 
 
達標 

Keep 1 
效果良好，建議來年繼續聘

請「教學助理」以減省教師

的非教學工作。 
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執行計劃 計劃成效 
是否

達標 建議 

2.2 機械人隊培訓 • 100%（指標 75%）導師滿意學生

的表現。 
 

• 80%（指標 75%）學生同意能夠掌

握機械人知識，並提升問題解決、

邏輯思考的能力。 
 

• 19/10/2024 4 位學生參與「VEX IQ 
國慶中山板芙盃」，獲得優異獎。 

 

• 8/11/2024 無人機隊代表在「香港

信義會港島區傳愛行動」進行無人

機表演。 
 

• 23/11/2024 5 位學生參與「鳳翎

盃」「第二屆沙角盃 VEX IQ 機械

人大賽」，獲得銀獎。 
 

• 15/3/2025 6 位學生參與「藍寶石禧

鳳翎盃 VEX IQ 機械人比賽」，榮

獲團體挑戰賽亞軍。 
 

• 22/3/2025 6 位學生參與《第三屆大

灣區青少年無人機足球比賽》。 
 

• 1/6/2025 無人機隊在「2025 年國際

兒童節東區聯合活動」進行表演；

VEX IQ機械人隊亦協助 VEX IQ 機
械人攤位遊戲，讓幼稚園學生及街

坊嘗試接觸 VEX IQ 機械人。 
 

• 21/6/2025 VEX IQ 機械人隊在「東

區小學巡禮 2025」協助 VEX IQ 機
械人攤位遊戲，讓幼稚園學生及街

坊嘗試接觸 VEX IQ 機械人。 

達標 Keep 1 
效果良好，學生在機械人、

無人機培訓表現出色，建議

來年繼續推動學生在相關領

域的發展，培養他們的創新

思維和技術能力，以進一步

提升他們在比賽中的表現和

獲獎成就。 
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執行計劃 計劃成效 是否

達標 建議 

2.3 活動訓練班額外

培訓 /導師帶隊

比賽 
 
 
 
 
 
 
 

閃避球班 
(加堂/導師帶隊比賽) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• 100%（指標 70%）學生認同導師

的教授質量好，令他們的閃避球技

巧有所提升。 
 

• 100%（指標 70%）學生認為參加

訓練班能提升他們的學習興趣及增

強個人的體能。 
 

• 16-17/11/2024 閃避球隊成員參與全

港中小學學界閃避球新秀賽 2024-
25，獲得混合高小組碟賽亞軍、男

子高小組碟賽亞軍、小學女子組盃

賽殿軍。 
 

• 學生在訓練期間的技術和參賽次數

有所提升。 

 
 
 
達標 

Keep 1 
活動訓練班聘請教練為學生

加強訓練及帶隊，既能減輕

老師的非教學工作，又能提

升學生在比賽中的表現和獲

獎成就，因此建議來年繼續

安排活動訓練班額外培訓和

導師帶隊比賽。 
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執行計劃 計劃成效 
是否

達標 建議 

2.4 樂器合奏小組 • 100%（指標 75%）的導師滿意學

生的表現。 
 

• 88.9%（指標 75%）學生認為參

加了樂器合奏小組後在認識音樂

方面有進步，並掌握合奏的技

巧。 

達標 Stop 
由於參加人數不多，第一期

與第二期的樂器合奏小組分

別僅有 10 位及 6 位學生報

名，顯示對樂器合奏活動的

興趣有限。建議來年可考慮

舉辦其他類型的音樂小組，

以更有效地吸引學生參與。 

2.5 英語戲劇培訓 ● 100%（指標 75%）的學生認為

訓練能令他們擴闊視野，發揮

所長 

● 100%（指標 75%）的學生認為

訓練能令他們掌握基本舞台知

識及演戲技巧 

• 100%（指標 75%）的學生認為訓

練能令他們提升對鑑賞英語戲劇

的興趣 

達標 Keep 1 
● 透過專業導師協助培訓

學生參與校際英語話劇

比賽，學習到基本知識

及演戲技巧，如空間運

用、身體語言、肢體動

作等 

● 學生增強了鑑賞英語戲

劇的興趣、亦強化英語

學習語境及學生表達能

力 

● 學生於本年度香港學校

戲劇節（英文組別）榮

獲傑出演員獎、傑出舞

台效果獎、傑出合作獎 
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執行計劃 計劃成效 
是否

達標 建議 

2.6《戲偶百寶箱─小

紅帽篇》戲偶實

踐計劃 

• 100%（指標 75%）的導師滿意

學生的表現。 
 
• 95.7%（指標 75%）學生同意能

夠掌握不同的戲偶操控和製作技

巧，並合力演出。 
 

• 學生於 2025 年 6 月 18 日在本校

禮堂完成結業演出。 
 

達標 Start 
由於是次計劃於本學年完

結，建議下年度可繼續參加

其他外間計劃。 

2.7 舞獅隊培訓 • 100%（指標 80%）的導師滿意

學生的表現。 
 
• 89.5%（指標 75%）學生同意能

夠掌握舞獅的基本知識及表演技

巧。 
 

• 17/5/2025 11 位舞獅隊成員參與

「全港青年醒獅比賽 2024-
2025」。 

 
• 1/6/2025 舞獅隊成員在「2025 年

國際兒童節東區聯合活動」進行

舞獅表演。 
 

• 26/6/2025 舞獅隊成員在香港大

公文匯傳媒集團、「愛心二手

站」「感動香江校園分享會暨聯

校表演」進行舞獅表演。 
 

• 28/6/2025 舞獅隊成員在小六畢

業典禮進行舞獅表演。 
 

達標 Keep 1 
效果良好，學生們積極主動

推廣中國舞獅文化及展現團

隊精神，建議來年繼續進行

舞獅隊培訓。 

2.8 E 樂團 • 100%（指標 75%）的導師滿意

學生的表現。 
 

• 100%（指標 75%）學生同意能

夠掌握音樂創作的基本知識及表

演技巧，並合力演出。 

達標 Keep 1 
效果良好，建議來年繼續舉

辦 E 樂團，使未曾接觸樂器

或音樂基礎較弱的學生也能

夠學習音樂和與人合奏。 
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（3） 財政報告 

2024-2025 年度「學校發展津貼」財政報告 

(1/9/2024-31/08/2025) 
 
 

序號 項 目 預 算(＄) 支 出(＄) 結餘($) 

1 聘請「事務助理」 163,800.00  161,598.36  2,201.64  

2 機械人隊培訓 60,000.00  59,750.00  250.00  

3 活動訓練班額外培訓/導師帶隊比賽 1,000.00  1,000.00  0.00  

4 樂器合奏小組 15,000.00  15,000.00  0.00  

5 英語戲劇培訓 7,000.00  7,000.00  0.00  

6 《戲偶百寶箱─小紅帽篇》戲偶實踐計劃 12,000.00  12,000.00  0.00  

7 舞獅班課程 10,000.00  10,700.00  (700.00) 

8 E 樂團 35,000.00  31,900.00  3,100.00  

合計     303,800.00  298,948.36  4,851.64 
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附件 

效能評估方法 
2024 至 2025 年度各項工作、計劃或活動成效評核，採用是否達標 
來衡量計劃得失；此外我們繼續採用 KISS Model (留、改、開、停) 來評估

成效，評估時並考慮下列因素： 
1. 服務對象（那一類教師、學生、級別） 
2. 服務對象、人數及出席率 
3. 期限 / 頻率 （週年，季節） 
4. 開支 
5. 人力投資 
6. 時間投資 
7. 有沒有校外支援 
8. 課內 / 課外進行 
9. 是否達到目標 / 成效指標 
 
KISS Model 註釋 
K = Keep (保留計劃) 
(Keep 1 = 保留計劃，下年度繼續) 
(Keep 2 = 保留計劃，未來進行同類計劃時可再應用) 
I = Improve (計劃需要改良) 
S = Start (將在 2025-2026 年度開展新計劃) 
S = Stop (計劃未乎理想，要停止) 
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